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	Başvuru Süresi
	Başvurular 01/09/2015 tarihinde başlayıp 18/09/2015 tarihi mesai bitiminde sona erecektir. İlk görevlendirmeler bu başvurulara göre yapılacak olup bu tarihten sonra yapılacak başvurular ihtiyaç duyuldukça değerlendirilecektir.

	Görevlendirme Süreci
	İlk görevlendirme 28-30/09/2015 tarihleri arasında yapılacak olup, İhtiyaç oluştuğunda görevlendirmeler başvuru formunda belirtilen esaslara ve eğitim fakülteleri için KPSS-10 ve alan bilgisi puan ve diğer bölüm adayları için ilgili KPSS puan üstünlüğüne göre devam edecektir. 


Talim ve Terbiye Kurulu'nun 80 Sayılı Kararı ve Eki Çizelge Sıralama Kriterlerinde Kullanılacaktır.  Adresi: http://ttkb.meb.gov.tr/
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1. İLGİLİ MEVZUAT:

1.1. 657 Devlet Memurları Kanunu.
1.2. 1739 sayılı Millî Eğitim Temel Kanunu.
1.3. 3797 sayılı Millî Eğitim Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun.
1.4. Millî Eğitim Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun.
1.5. Millî Eğitim Bakanlığı Öğretmenlerinin Atama ve Yer Değiştirme Yönetmeliği.
1.6. MEB Norm Kadro Yönetmeliği.
1.7. MEB Yönetici ve Öğretmenlerinin Ders ve Ekders Saatlerine İlişkin Karar.
1.8. Talim ve Terbiye Kurulunun 07/07/2009 tarihli ve 80 sayılı Kararı.
1.9. Merkezi Bütçe Kanunu.
2. GENEL AÇIKLAMALAR:
2.1. Bu kılavuz 2015-2016 öğretim yılında Ders Ücreti Karşılığı Ücretli Öğretmenlik için başvuru ve yerleştirmelere ilişkin esas ve usulleri belirlemek amacı ile oluşturulmuş olup içerik olarak başvuru, görevlendirme, göreve başlama iş ve işlemleri ile eklerden oluşmaktadır. Bu süreçler alt başlıklar hâlinde ayrıntılı olarak açıklanmıştır. PDF formatındaki kılavuz http://yazihan.meb.gov.tr internet adresinden indirilebilecektir.
2.2. Yüksek Lisans, Lisans ve Önlisans mezunları ile emekli öğretmenler başvuru yapabileceklerdir. Okul Öncesi (Ana sınıfı) öğretmenliği için Açık Öğretim Fakültesinin Okul Öncesi Öğretmenliği ile ilgili bölümünde 3. ve 4. Sınıf öğrencilerinin (önlisans belgesi almaya hak kazanmış olmak şartıyla) başvuruları da kabul edilecektir. Yurtdışında eğitimini tamamlayanların Denklik Belgeleri istenecektir.
2.3.  Erkek adayların askerlikle ilişkisi bulunmama şartı aranacaktır. (Terhis, muaf veya 30/06/2016 tarihine kadar tecil edilmiş olmalıdır. Sevke tabi olduğu celp döneminde askere gitmeyerek bakaya kalanlar ise haklarında kovuşturmaya yer olmadığına dair mahkeme kararı ya da savcılık belgesiyle başvuruda bulunabileceklerdir.)
2.4. Adaylar; askerlik, adli sicil, sağlık ve emeklilik durumlarını elektronik ortamda görülemediğinden başvuru sırasında belgelendireceklerdir.
2.5. Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara İlişkin Yönetmeliğin "Gerçeğe aykırı belge verilmesi veya beyanda bulunulması" başlıklı bölümün 9'uncu maddesi ile Millî Eğitim Bakanlığı Öğretmenlerinin Atama ve Yer Değiştirme Yönetmeliğinin "Gerçek dışı beyan ve usulsüz işlem" başlıklı bölümün 54'üncü maddesine göre, gerçeğe aykırı belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkında Bakanlığımızca yasal işlem yapılacağı hususunun başvuru sahiplerince bilinmesi gerekmektedir.
2.6. Bu kılavuzda yapılan açıklamalara ek olarak başvuru süresi içinde olabilecek değişiklikler ile uygulamalara yönelik açıklamalar Yazıhan İlçe Milli Eğitim Müdürlüğünce, Müdürlüğün http://yazihan.meb.gov.tr internet adresinde başvuru süresince duyurulacağından ilgililerce takip edilmesi gerekmektedir. Bu Kılavuzda belirlenmeyen durumlar ortaya çıkması durumunda ilgili mevzuat ve MEB Öğretmenlik İçin Başvuru ve Atama Kılavuzu (Eylül 2013) dikkate alınacaktır.
2.7. Başvuru 01/09/2015 tarihinde başlayıp 18/09/2015 tarihi mesai bitiminde sona erecektir. İhtiyaç olması halinde bu tarihten sonra da başvurular alınacaktır.    Başvurular bu kılavuzda belirtilen belgelerle birlikte bizzat Yazıhan İlçe Milli Eğitim Müdürlüğüne yapılacaktır. Posta, elektronik posta ve faks yoluyla yapılacak başvurular değerlendirmeye alınmayacaktır.
3. 2015-2016 ÖĞRETİM YILI DERS ÜCRETİ KARŞILIĞI ÖĞRETMENLİK İÇİN ARANILAN GENEL ŞARTLAR:

3.1. Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı olmak.  (Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti vatandaşlarının müracaatları da kabul edilecektir.)
3.2. Kamu haklarından mahrum bulunmamak. Türk Ceza Kanunu'nun 53'üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten işlenen bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, millî savunmaya karşı suçlar, devlet sırlarına karşı suçlar ve casusluk, zimmet, irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkûm olmamak.
3.3. Sağlık durumunun öğretmenlik görevini yapmasına engel olmadığını sağlık ocaklarından
son altı aylık süre içinde alacağı Sağlık Raporu ile belgelendirilmek.

3.4. Öğretmenlik mesleğinden çıkarılmayı gerektiren tür ve derecede bir ceza almamış olmak, adli sicil kaydı bulunanlar ile işlediği suçlardan dolayı görevine son verilmemiş olmak, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 94'üncü maddesine göre Devlet memurluğundan çekilmiş olan ve çekilmiş sayılanlarda, aynı Kanunun 97'nci maddesinde belirtilen bekleme süresini başvuruların son günü itibarıyla doldurmuş olmak.

3.5. Askerlik hizmetini tamamlamış, bu hizmetten muaf ya da askerde olup terhis olacak durumda olmak veya bakaya kalanlardan kovuşturmaya yer olmadığına dair mahkeme kararı bulunmak.
3.6. Yurt dışındaki yükseköğretim kurumlarından mezun olanlar bakımından, öğreniminin
yurt içindeki yükseköğretim kurumlarına veya programlarına denkliği yapılmış olmak.
3.7. Sabıka durumu ile ilgili adliyeden alınacak son altı aylık süre içinde alacağı Adli Sicil Kayıt belgesi ile belgelendirmek.
3.8. Herhangi bir sosyal güvenlik kurumuna bağlı olarak çalışmamak.
3.9. Emekli olan tüm branş ve sınıf öğretmenleri ders ücreti karşılığı öğretmenlik müracaatında bulunabileceklerdir.
3.10. Yapılacak başvuruda yanlış beyanda bulunan adayların başvuruları geçersiz sayılacaktır.
3.11. 18 yaşını doldurmuş olmak, 30/06/2015 tarihi itibariyle 65 yaşını doldurmamış olmak.

3.12. KPSS-10 puanlarından 2014 - 2015 yıllarına ait en yüksek puanlardan birisi veya alan bilgisi puanı ile müracaatta bulunulabilir. KPSS-10 puanı bulunmayan adayların KPSS-10 puanı yerine başka bir KPSS puanı girmesinin tespit edilmesi halinde veya KPSS-10 puanının hatalı giriş yapılması halinde adayın başvurusu geçersiz sayılacaktır. Sahte beyanda bulunanlar hakkında Savcılığa suç duyurusunda bulunulacaktır. 
4. BAŞVURU İŞLEMİNİN YAPILMASI:
4.1. Başvurular bizzat Yazıhan İlçe Milli Eğitim Müdürlüğüne yapılacaktır.
4.2. Başvuru yapan bu kılavuzu okuduğunu ve kabul ettiğini beyan edecektir. Kılavuz ekindeki sözleşmeyi imzalayıp başvuru evrakları ile birlikte Müdürlüğümüze teslim edeceklerdir.
4.3. Başvuru formundaki yerleşim yeri tercihlerinin yapılması şarttır. Aksi durumda Komisyonca görevlendirileceği okulu kabul etmiş sayılmaktadır.
4.4. Değerlendirmeler KPSS puanlı sıra, KPSS puansız sıra ile yapılacaktır. 
5. GÖREVLENDİRMELERDE ÖNCELİK DURUMU:
5.1. Görevlendirmelerde öncelik adayların KPSS  puan türünde aldığı (2014 - 2015
KPSS puanı)  puanlar olacaktır.  
5.2. Sınıf Öğretmenliği için öncelik sırası:
· Eğitim Fakültelerinin sınıf öğretmenliği bölümü mezunları
· Emekli sınıf öğretmenleri
· Eğitim Fakültesi mezunlarından sınıf öğretmenliği sertifikası olanlar
· Eğitim Fakültelerinin diğer bölümlerinden mezun olanlar
· Fen Edebiyat Fakültesi mezunlarından tezli ve tezsiz yüksek lisansı olanlar
· Fen Edebiyat Fakültesi mezunları(Formasyon Belgesi olanlar)
· Fen Edebiyat Fakültesi mezunları
· Lisans mezunu olup daha önce sınıf öğretmenliği tecrübesi olanlar.

5.3. Branş Öğretmenliği için öncelik sırası:
· Eğitim Fakültelerinin sınıf öğretmenliği bölümü mezunları
· Emekli sınıf öğretmenleri

· Fen Edebiyat Fakültesi ilgili bölüm mezunlarından tezli ve tezsiz yüksek lisansı olanlar
· Fen Edebiyat Fakültesi ilgili bölüm mezunları(Formasyon Belgesi)
· Fen Edebiyat Fakültesi diğer alanlardan mezun olanlar
· Lisans mezunu olup daha önce herhangi bir branşta görev almış olanlar
5.4. Bilişim Teknolojileri, İngilizce, Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi alanlarında lisans mezunu
olmadığı/kalmadığı zaman ön lisans mezunu adaylara görev verilebilir 
5.5. Okul Öncesi öğretmenliğinde KPSS puanı üstünlüğüne göre öncelik verilecek, ardından ön lisans mezunları ve 3-4.  sınıf öğrencileri kendi arasında başvuru önceliğine göre sıralanacaktır. 
5.6. Tüm branşlarda aranan şartları taşımayan ücretli öğretmen başvurularının yetersiz olması neticesinde daha önce ilçemiz okullarında görev alan tecrübeli ön lisans mezunlarının başvuruları dikkate alınacaktır.
5.7. 2015-2016 eğitim öğretim yılında ilçe milli eğitim müdürlüğü ve okul idarecileri tarafından sene sonunda yapılan değerlendirmede olumsuz görüş bildirilen ücretli öğretmen adaylarına görev verilmeyecektir.
6. İSTENECEK EVRAKLAR:
6.1. Diploması veya mezuniyet geçici belgesinin aslı veya kurumca onaylı örneği.
6.2. Orta Öğretim Alan Öğretmenliği Tezsiz Yüksek Lisans, pedagojik formasyon, ilköğretim sınıf öğretmenliği ya da İngilizce öğretmenliği için İngilizce Öğretmenliği Sertifikası programlarından birini tamamladığına ilişkin belge veya kurumca onaylı örneği.
6.3. Yurt dışındaki yüksek öğretim kurumlarından mezun olanlar bakımından, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca yükseköğreniminin ve pedagojik formasyon belgesinin yurt içindeki yükseköğretim kurumlarına veya programlarına denklik belgesi.
6.4. Askerlik durum belgesi (Terhis, Muaf veya Tecil), Bakaya kalanlardan "Kovuşturmaya yer olmadığına dair" mahkeme kararı.
6.5. Sabıka Sorgulama Belgesi.
6.6. Sağlık Raporu (Ücretli öğretmenlik yapabileceğine dair.)
6.7. Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi Türkoloji Bölümü mezunu olup Türkçe/Türk Dili ve Edebiyatı Seviye Tespit Sınavı'na katılardan başarılı olduğuna ilişkin belge.
6.8. Azerbaycan Devlet Medeniyet ve İnce Sanat Üniversitesi ile Azerbaycan Devlet Kültür ve Güzel Sanatlar Üniversitesi Müzik Öğretmenliği lisans derecesi ile mezun olanlardan öğretmenlik meslek bilgisi alanında yapılan seviye tespit sınavına katılarak 50 ve üzeri puan alarak başarılı olduğuna ilişkin belge.
6.9. Ücretli Öğretmenlik başvurularında istenen belgeler ilgili kurumlardan elektronik ortamda alınamadığından buna ilişkin belgelerin aslı istenecektir.
6.10. Gerekli şartları taşımadığı tespit edilenlerin başvurusu reddedilir, görevlendirmesi yapılmış ise görevlendirmesi iptal edilir.
6.11. Nüfus Cüzdanı Aslı ve Fotokopisi.
6.12. 1 Adet vesikalık fotoğraf.
6.13. KPSS’ye girmiş adayların KPSS ve Alan Bilgisi Sınav Sonuç Belgesi.
7. GÖREVLENDİRMELERİN YAPILMASINA DAİR ESASLAR:
7.1. Görevlendirmeler, Müdürlüğümüze bağlı okul ve kurumların belirttikleri ihtiyaçlara göre
yapılacaktır.
7.2. Evraklarını tamamlayan adayların görevlendirme onayı alınarak SSK girişi yapılmasının
ardından okul/ kurumdaki görevine başlatılması sağlanacaktır.
7.3. Başvuru formundaki tercih edilen yerleşim yerleri dikkate alınarak görevlendirme yapılacaktır. Aşağıdaki seçeneklerin işaretlenmesi zorunludur.
· "Tercihlerim dışındaki yerleşim yerlerine görevlendirilmek istemiyorum."
· "Tercihlerim dışındaki yerleşim yerlerine görevlendirilmek istiyorum."
8. OKUL İDARELERİNİN GÖREVLERİ:
8.1. Ücretli görevlendirme evrağının okulca teslim alınmasından sonra SGK Kaydı kontrol edilecek ve SGK Kaydının yapıldığı tarihten en az bir gün sonra ilgili göreve başlatılacaktır.
8.2. Görevine başlayan ücretli öğretmenin başlama yazısı aynı gün hazırlanarak İlçe Milli Eğitim Müdürlüğüne teslim edilecektir.
8.3. Görevine başlamayan veya görevinden çeşitli nedenlerle ayrılan ücretli öğretmenler en kısa sürede İlçe Milli Eğitim Müdürlüğüne resmi yazı ile bildirilecektir. İlgilinin SGK kaydı silindikten sonra yerine ücretli öğretmen görevlendirilebilecektir.
8.4. Görevlendirildiği halde belirtilen tarihte okullarında görevine başlamayan veya görevlendirildiği okulu herhangi bir sebepten dolayı beğenmeyen ücretli öğretmenlere 2013-2014 eğitim öğretim yılında bir daha görev verilmeyecektir.
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